Ton opinion est prise en compte et ta parole écoutée

Tu es reconnu-e pour fes compéfences

et elles sont valorisées

Ton-fa collégue t'a fait des avances et accepté fon refus
Tes capacités professionnelles sont réguliérement
renvoyées/réduites d fon sexe

Normal

sexuel alors que tu n’as rien demandé

ll-elle insiste aprés ton refus ou ton silence

concernant ses propositions d'actes sexuels

Par surprise il-elle te force a I'embrasser
Ton-ta collegue t'embrasse, te touche les seins,
les fesses, le sexe et/ou les cuisses sans
ton consentement
ll-elle te force
G avoir un
rapport sexuel

g — Ton-ta collégue fait des remarques

= —  sur ton apparence/ton corps/ta fenue

> — On fe pose des questions intimes et insiste malgré ton silence
— Tu développes des stratégies d'évitement car. ..
— Régulierement tu es contraint-e a des images
— & caractére pornographique /sexuel

. — sur ton liev de travail

5 — Ton-ta collegue t’envoie des SMS ou mails a caractere
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